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GRUPO ARGUMENTACAO E DEBATE EM ACAO:
FOMENTANDO A CULTURA DO DIALOGO, DO DEBATE E DA DELIBERAGAO

Introducao

O GRUPO DE ARGUMENTACAO E DEBATE (GAD) caracteriza-se como um grupo interdisciplinar
voltado a promogao de uma cultura de dialogo, debate e deliberagao, procurando qualificar académicos
e publico, promover o desenvolvimento de competéncias relacionadas ao aperfeicoamento do
conhecimento e do entendimento interpessoal, e no fortalecimento de valores de mutuo respeito, da
paz e de meios consensuais de resolucao dos conflitos. O GAD foi constituido por iniciativa do Prof.
Josué E. Maller em 2017 no Curso de Direito da ULBRA em Guaiba, e desenvolve atividades desde
entdo, contando também com a atuacao do Prof. Alberto L. Wunderlich desde 2023, sendo aberto a
participacdo de académicos do Curso de Direito e de outros da ULBRA. Os integrantes do GAD
reunem-se semanalmente para aprofundar estudos, articular a linguagem e desenvolver discursos de
grupos organizados como equipes para debater temas que envolvem questoes e problemas sociais de
grande relevo e demandam por respostas e solucoes politicas e juridicamente adequadas. As equipes
distribuidas por sorteio trabalham na preparacao de defesas e oposicoes, sob orientacdo dos
Professores, e, semanas apos o aprofundamento de discursos e fundamentacao, debatem de acordo
com as regras estabelecidas segundo um modelo de debate inspirado no funcionamento do parlamento
inglés. O GAD favorece a preparacao dos académicos e a qualificagao do publico participante.

Objetivos

Os objetivos das atividades de extensdo desenvolvidas pelo GRUPO DE ARGUMENTACAO E
DEBATE (GAD) se delineiam tanto do ponto de vista comunitario, quanto do ponto de vista académico.
O objetivo comunitario identifica-se com a difusdo de uma cultura do dialogo, do debate e da
deliberacao que favoreca o entendimento coletivo centrado em conhecimento e nos valores do mutuo
respeito, da paz e de meios consensuais de resolucdo dos conflitos no ambito escolar (ensino
fundamental e médio), por meio de apresentacoes e realizagcdes de debate entre os académicos em
escolas de Guaiba.

O objetivo académico condiz com o objetivo comunitario, ao mesmo passo em que implica o
aprofundamento, em termos praticos, de conteudos, competéncias e habilidades abordadas em
diversas disciplinas do Curso de Direito, destacando-se dentre as competéncias e habilidades a
desenvolvidas: - a pesquisa e utilizacdo da legislacao, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes
do direito; - a utilizagcdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasao e de reflexao critica; -

julgamento e tomada de decisbes ; e - dominio de tecnologias e meétodos para permanente
compreensao e aplicacao do direito (incisos lll, VI, VIl e VIII, do art. 4 da res. CNE/CES n. 9/2004).

Metodologia

Os integrantes do GAD sao selecionados mediante inscricdo, reunem-se semanalmente para
aprofundar estudos, articular a linguagem e desenvolver discursos de grupos organizados como
equipes para debater temas que envolvem questoes e problemas sociais de grande relevo e
demandam por respostas e solucdes politicas e juridicamente adequadas. As equipes distribuidas por
sorteio trabalham na preparacao de defesas e oposicées de mogdes, sob orientacao dos Professores,
e, semanas apos o aprofundamento de discursos e fundamentacao, debatem de acordo com as regras
estabelecidas segundo um modelo de debate inspirado no funcionamento do parlamento inglés,
modelo internacionalmente adotado por grupos de oratéria e debate, e tambem adotados em
competicoes. Apds um novo periodo de preparagao, novo debate € realizado sobre o0 mesmo tema,
com a inversao de papéis entre as equipes, provocando o exercicio da alteridade e o aprofundamento
do nivel de argumentacao e de apresentacao de razdes. Além disso, implica a organizacao e promogao
de apresentacoes e "workshops" para estudantes na universidade e em escolas de Guaiba.

Resultados

As atividades de extensdo desenvolvidas pelo GRUPO DE ARGUMENTACAO E DEBATE (GAD) até o
momento permitiram aos participantes compreender as implicacoes e potencialidades da cultura de
dialogo, debate e deliberacao, tanto do ponto de vista do desenvolvimento de competéncias pelos
académicos, quanto de outros participantes (publico externo). Ao longo dos anos, o grupo vivencia um
processo de renovagao natural de seus membros e equipes, tendo tido como objeto de debates
inumeros temas escolhidos pelos estudantes, inclusive com enquetes realizadas com todos os
estudantes do Curso de Direito. Dentre os temas que foram objeto de debate que se destacam: aborto;
morte com dignidade, descriminalizagao das drogas; reducao da menoridade penal; consequéncias
juridicas do multiverso; inicio da vida a luz da ciéncia e do direito; e uso da inteligéncia artificial (IA) na
educacao. A vitalidade e o engajamento dos estudantes GAD em torno dos temas de debate estimulam
o movimento reiterado voltado a realizacdo publica de apresentacoes para estudantes na universidade
e para estudantes de escolas em Guaiba, ocasides em que as proprias apresentagcdes se configuram
como "workshops" que de algum modo envolvem os participantes (publico), abrindo-se espaco para
uma participacao proativa com perguntas dirigidas as equipes e também funcionando como um
estimulo ao fomento de mais debates na sociedade. Como pontos altos dos resultados alcancados,
além da qualificacdo dos estudantes, cabe destacar justamente os momentos de apresentacédo e
interacao com estudantes de ensino médio em escolas e na universidade. E também o fato de o Curso
de Direito da ULBRA Guaiba ter passado a apoiar e a promover, juntamente com o Rotary em Guaiba,
um Concurso de Oratoria para Estudantes de Ensino Fundamental e Médio, concurso este que € anual
e que em 2025 ja alcangou a sua 3a. edicao.
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Conclusao

Os resultados alcangados até entéo pela atuacdo do GRUPO DE ARGUMENTACAO E DEBATE
(GAD) permite destacar a relevancia destas atividades de extensao, sobretudo em razao das
implicagcdes e potencialidades positivas da cultura de dialogo, debate e deliberagao, tanto do
ponto de vista do desenvolvimento de competéncias pelos académicos, quanto de outros
participantes (publico externo). As competéncias dialogais e deliberativas fomentadas por meio de
debates proporcionam a conscientizacdo da relevancia do aperfeicoamento do conhecimento
como base para os processos de tomada de decisdo, a0 mesmo tempo em que proporcionam a
conscientizacdo sobre as condi¢cbes de preservacao de espacos de entendimento, mesmo diante
de divergéncias, para a viabilizagcao da construcao de solugdes para os problemas identificados, o
gue acaba por evidenciar a relevancia do fortalecimento de valores de mutuo respeito, da paz e de
meios consensuais de resolucdo dos conflitos. O exercicio da alteridade em conexao com o
exercicio do contraditério proporcionados pelo dialogo e pelo debate podem favorecer a
deliberacao esclarecida. A auséncia de uma cultura orientada pela valorizacao dialogo e debate
respeitoso em torno de problemas comuns, por outro lado, constituem obstaculos importantes
para a qualificacdo das decisdes. E importante fomentar debate respeitoso
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