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- Falas dos entrevistados:

INTRODUÇÃO
O mundo do trabalho gera impactos

significativos na saúde dos trabalhadores1. As
condições de trabalho podem conduzir a sérios
problemas relacionados àsaúde mental, como
síndrome de burnout, depressão, suicídios, abuso
de álcool e drogas, assim como doenças
relacionadas àsaúde física.

OBJETIVO
Conhecer a percepção de pessoas sobre a  

relação entre trabalho esaúde.

METODOLOGIA
Trata-se de um estudo descritivo, exploratório

e qualitativo. A coleta dos dados foi realizada nos
anos de 2017 a 2019, com 208 indivíduos, com
idade entre 19 e 78 anos, moradores da Região

“Se eu tiver saúde, eu poderei trabalhar e, se eu  
pudertrabalhar e realizarbemmeu trabalho, já é

meio caminho andado pra felicidade” . (39anos)
“Sem dúvidas o trabalho influencia na saúde e

felicidade, assim como um influencia o outro, o essencial
é manter o equilíbrio, o controle e a estabilidade são
peçaschaves” .(23 anos)

“Um trabalho sem estresse traz felicidade e contribui
paramanter a saúde” .(27 anos)

“Ambos devem caminhar paralelamente para que
hajaharmonia” . (32 anos)
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idade entre 19 e 78 anos, moradores da Região
Metropolitana de Porto Alegre no Rio Grande do
Sul, a partir de entrevista semiestruturada. Para a
análise dos dados foi realizada Análise de
Conteúdo Temático, proposta por Minayo2.

CONCLUSÕESFINAIS
É importante que as ações de promoção da saúde

possam atuar na manutenção da saúde das pessoas,
levando em conta sua relação intrínseca com o trabalho,
afim de possibilitar melhor qualidade devida.RESULTADOS

Os entrevistados referiram estreita ligação
entre saúde e trabalho. Os dados aqui
apresentados são parciais e este estudo faz parte
de um projeto maior intitulado “Percepção de
felicidade e trabalho e a promoção da saúde”,
com parecer do Comitê de Ética em Pesquisa nº
6700521710005349.
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