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RESUMO

INTRODUCAO

O presente trabalho tem por designio analisar a possibilidade dos trabalhadores receberem, de
modo sincronico os adicionais de insalubridade e de periculosidade, visto que o entendimento
predominante atual é no sentido que essa cumulacéo seja vedada pelo ordenamento juridico
brasileiro.

JUSTIFICATIVA

A motivacdo para a realizacdo da presente pesquisa deve-se ao fato deste pesquisador, durante
andlise dos direitos trabalhistas em distintas areas de atuacéo, despertando momentos de
reflexd@o sobre o direito que o trabalhador possui perante a Constituicao Federal, a CLT, e
entendimentos doutrinarios. Relacionando, assim, a impossibilidade consolidada da
cumulacdo de adicionais de insalubridade e de periculosidade, cujo reflexo ocorre em
inimeros processos trabalhistas. Isto posto, por conseguinte, constitui-se em um potencial
risco ao trabalhador néo consolidar seu direito, ndo como forma financeira, mas como uma
maneira de seguranca para o trabalhador que se encontra exposto ao risco e ndo obtém seu
direito gozado.

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O método de abordagem sera o dedutivo, pois se partira de uma premissa geral,
qual seja, a um dos adicionais relaciona-se com a saude do empregado, no entanto
0 outro visa o perigo iminente, assim, ambos relacionados com a vida do
trabalhador.

Para tanto, utilizar-se-a dos seguintes instrumentos de pesquisa: analise
bibliografica, legislativa e jurisprudencial.
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Tendo em vista uma leitura prévia em bibliografias, jurisprudéncia e legislacéo
acerca do tema proposto, pode-se mencionar parcialmente que os direitos dos
empregados nem sempre sao absorvidos de forma condizente com seu ambiente
de laboracéao.
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